
wi
en

„Ganzheitlich, heilend und frohmachend für die Menschen da sein“ – das ist seit mehr als 300 Jahren der Leitspruch der 
Elisabethinen Linz-Wien. In der St. Elisabeth Pflege bieten die Elisabethinen, auch liebevoll „die Lieserln auf der Landstraße“ 
genannt, älteren Menschen nach einem akuten Krankenhausaufenthalt die Möglichkeit, den Übergang in ihre gewohnte 
Wohnumgebung zu gestalten oder sich auf eine neue Wohnsituation vorzubereiten. Pflege- und betreuungsbedürftige 
Menschen finden hier wertschätzende Zuwendung sowie beste fachliche Pflege und Betreuung.

Mit dem Tageshospiz in der St. Elisabeth Pflege ergänzen wir bestehende Palliativ- und Hospizangebote. Das Tageshospiz-
Angebot richtet sich an erwachsene Menschen, die im eigenen Zuhause leben, unheilbar krank sind und sich mit ihrem 
nahen Sterben beschäftigen. Unsere Tagesgäste können Gemeinschaft erleben oder auch Raum ganz für sich in Anspruch 
nehmen. Dabei stehen ihnen Pflegepersonen, Ärztinnen und Therapeutinnen zur Seite. Gemeinsam unterstützen wir bei 
der Verbesserung von Symptomen am Lebensende und gestalten Tage in angenehmer, würdevoller Atmosphäre. 

Für unser Tageshospiz suchen wir ab sofort eine gestaltungsfreudige, kompetente und initiative Persönlichkeit, der die 
Pflege und Betreuung von Menschen ein besonderes Herzensanliegen ist:

Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger*in
für das Tageshospiz der St. Elisabeth Pflege GmbH in 1030 Wien (30 Wochenstunden)  
Von Ihnen wünschen wir uns:
–	Planung und Mitwirkung bei der pflegerischen, therapeutischen und psychosozialen Tagesbetreuung von 		
	 Palliativpatient*innen
–	Wünschenswert ist eine abgeschlossene Ausbildung in Palliative Care oder die Bereitschaft, diese im Rahmen 
	 des Dienstverhältnisses zu absolvieren 
–	Einfühlungsvermögen und einen wertschätzenden Umgang mit Palliativpatient*innen
–	Initiatives Handeln, Teamfähigkeit und Freude an aktiver Mitgestaltung
–	Bereitschaft, das Tageshospiz engagiert weiter mitaufzubauen und diese Herausforderung aktiv anzunehmen
–	Aktive Bewerbung des Tageshospizes nach außen, insbesondere bei Gesundheits- & Sozialeinrichtungen in Wien
–	Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von Kontakten zu Einrichtungen im Gesundheits- & Sozialbereich der Stadt Wien
–	Freude an Netzwerkarbeit, Öffentlichkeitsarbeit und daran, unser Angebot weiter bekannt zu machen

Wir bieten Ihnen:
–	Eine sinnstiftende Aufgabe an einem schönen und modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Rahmenbedingungen
–	gefördertes Mittagessen aus unserer Frischküche
–	Tee, Kaffee und Obst so viel Sie mögen
–	optimale Erreichbarkeit durch öffentliche Verkehrsmittel 
–	Die Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung und zum Einbringen Ihrer Ideen
–	Ein wertschätzendes Miteinander in einem multiprofessionellen Team
–	Die Möglichkeit zur Supervision sowie zu Fort- und Weiterbildungen
–	Vordienstzeiten-Anrechnung bis zu 10 Jahren 
–	Zusätzliche Urlaubstage ab dem zweiten Dienstjahr

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt beträgt bei 10 Jahren Anrechnung auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung derzeit 
€ 3.538,90 brutto monatlich. Die konkrete Entlohnung erfolgt entsprechend dem anzuwendenden Kollektivvertrag 
und unter Berücksichtigung der anrechenbaren Vordienstzeiten. Zulagen sind abhängig von der beruflichen 
Verwendung und Einteilung.

Wenn Sie Teil des Teams des St. Elisabeth Pflege Tageshospiz werden möchten, freuen wir uns darauf, 
Sie kennenzulernen. Lassen Sie uns gemeinsam herausfinden, ob wir zueinander passen und 
ob Sie bei uns Ihre berufliche Zukunft finden! Wir freuen uns auf Sie!

Bei Interesse schicken Sie bitte Ihre Unterlagen per Mail an Harald Reisner 
(harald.reisner@elisabeth-pflege.at) oder rufen Sie unter +43 664 8828 1460 an, 
wenn Sie Fragen haben. Nähere Informationen finden Sie auch hier: 
www.elisabeth-pflege.at


